
LEITUNG Tanja Kernland

TERMINE 6 Treffen à 3.5 Stunden:

 18.9.25 | 27.11.25 | 15.1.26 | 12.3.26 | 7.5.26 | 9.7.26

 jeweils 8.30 –12.00 Uhr

KOSTEN CHF 900.–

ANMELDUNG www.ebi-zuerich.ch bis 18.8.25

TA-FÜHRUNGSCOACHING 2025 – 2026

Eric Berne Institut Zürich GmbH

Dufourstr. 35, CH-8008 Zürich

www.ebi-zuerich.ch

info@ebi-zuerich.ch

Telefon +41 44 261 47 11

FÜHRUNG REFLEKTIEREN UND KOMPETENZEN ERWEITERN

Der Führungsalltag ist geprägt von einer Dynamik, die neben klaren Prioritätensetzungen eine hohe 

Sensibilität und Agilität für die sich ständig verändernden Rahmenbedingungen verlangt. Es gilt die 

eigenen Rollen bewusst zu gestalten und den Handlungsspielraum zu nutzen.

Im Coaching können unter professioneller Leitung und im Austausch mit Kolleg:innen die vielfältigen

Führungserfahrungen mit Mitarbeitenden oder den eigenen Vorgesetzten refl ektiert werden. Unterstützt 

wird somit ein proaktives Handeln im Berufsalltag, das sich durch gezielte Vorgehensweisen und 

fundierte Entscheidungen auszeichnet. 

Im Führungscoaching

➜ erhalten Sie Theorieinputs und fachliche Inspiration.

➜ refl ektieren Sie Ihre Rollen und Ihr Führungshandeln anhand konkreter Beispiele aus Ihrem Alltag.

➜ fi nden Sie im kollegialen Austausch neue Lösungsansätze und entwickeln hilfreiche Strategien.

So erweiteren Sie Ihre Führungskompetenzen und sichern die Qualität Ihrer Führungsarbeit.

Mit der Gruppe wird zu Beginn ein Jahresvertrag vereinbart, der die Lern- und Entwicklungsschritte der

Teilnehmenden einbezieht und sichert.

Voraussetzung für die Teilnahme ist das Einführungsseminar in Transaktionsanalyse TA101.

TA-FÜHRUNGSCOACHING 

FÜR MENSCHEN IN LEITUNGS- UND FÜHRUNGSPOSITIONEN


